Codigo: E-DSG -F-006

DECRETO 223

Versién: 03
A7 (24 DE NOVIEMBRE DE 2023) e
Municipio de ! ~|Fecha Actualizacion:
Copacabana : 05-05-2022

POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL MANUAL DE
CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE COPACABANA —EN LO
REFERENTE A LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE COPACABANA-ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, especialmente las conferidas en los articulos 2, 209 y
315 num.2 de la Constitucion Politica de Colombia Leyes: 136 de 1994, en el articulo 91
modificada por el articulo 29 de Ley 1551 de 2012, 80 de 1983, 1150 de 2007, 1474 de 2011,
decreto reglamentario 1082 de 2015, directrices de Colombia compra eficiente, demas
normas afines, complementarias vy, ’

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el articulo 2° de la Constitucion Politica, las autoridades estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombla en su vida, honra,
bienes, creencias y demas derechos y libertades.

2. Que de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion politica, el alcalde municipal
tiene definida sus funciones, asi:

“ARTICULO 315. Son atribuciones del alcalde

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucidn, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los
acuerdos del concejo.

2. Conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones y
drdenes que reciba del presidente de la Republica y del respectivo gobernador. El alcalde es la
primera autoridad de policia del municipio. La Policia Nacional cumplird con prontitud y
diligencia las drdenes que le imparta el alcalde por conducto del respectivo comandante.

3. Dirigir la accidn administrativa del municipio; asequrar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo, representarlo judicial y extrajudicialmente; nombrar y
remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos publicos y las empresas /ndustr/a/es o0 comerciales de cardcter /oca/ de
acuerdo con las disposiciones pertinentes.

4. Suprimir o fusionar entidades y dependencias municipales, de conformidad con los acuerdos
respectivos.

5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y programas de
desarrollo econdmico y social, obras publicas, presupuesto anual de rentas y gastos y los demds
que estime convenientes para la buena marcha del municipio.
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6. Sqnc/onar y promulgar los acuerdos que hubiere aprobado el Concejo y cbjetar los que|
" considere.inconvenientes o centrarios al ordenamiento juridico.

7. Crear, sUpr/mir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles s funciones especiales y!
- fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos - correspond/entes No podrd crear
: ob/:gaaones que excedan el monto global ijOdO para gastos de persona/ en e/ presupuesto
inicialmente aprabado.
8_.' Colaborar con el Concejo para el buen desempefio de sus funciones, presentarle informes
generales sobre su administracién y convocarlo a sesiones extraordinarias, en las que sélo se
‘ocupard de los temas y materias para los cuales fue citado.

9. Ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto.
10. Las demds que la Constitucion yla ley le sefialen.

3. Que el articulo 209 de la Norma Superior referido a la funcién administrativa, indica que la
misma esta al servicio de los intereses generales y que se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las
autoridades de la Republica deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de ios fines del estado. ' '

ARTICULO 208. La funcion administrativa estd al servicio de los.intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad 'y publicidad, mediante !a descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracidn de funciones. h

Las autoridades administrativas deben ccordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de.los fines del Estado. La administracidn publica, en todos sus drdenes, tendrd
un control internc que se ejercerd en los términos que sefiale la ley.

4. Que el articulo 91 de la Ley 136 1994, modificado por el articulo 29 de la 1551 de 2012
sefiala que los alcaldes ejerceran las funciones que les asignan la Constitucién, la ley, las
ordenanzas, los acuerdos ...”

ARTICULO 91 FUNCIONES. Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la Constitucion,
la ley, las ordenanzas, fos acuerdos y las que le fueren a’e/egadas por el PreSIdente de |
Repub/rca 0 gobernador respectivo.

5. Que mediante Decreto 050 de 2020, el municipio de Copacabana adopt6é el manual de
contratacién de la entidad.

6. Que la actividad contractual del municipio de Copacabana, debe cefiirse a los postulados
de la constitucion politica de Colombia, la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474
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~|de 2011, el decreto reglamentario 1082 de 2015, directrices de Colombia compra eficiente y
las demas normas que lo modifiquen y complementen, para la vigilancia y control de la
gjecucion y cumplimiento de los contratos celebrados con entidades publicas, privadas,
personas naturales o juridicas, nacionales, extranjeras, de acuerdo con las normas vngentes
en la materia.

7. Que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 establece:

“ ARTICULO 3.- De los Fines de la Contratacién Estatal. Los servidores publicos
tendrdn en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, lo continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colabordn con ellas en la consecucidn de dichos
fines.

Los particulares, por su parte, tendrdn en cuenta al celebrar y ejecutar contratos
con las entidades estatales que, ademds de (a obtencidn de utilidades cuya
proteccion garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus fines y
cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones?.

8. Que la liquidacién del contrato estatal constituye la oportunidad en el cual las partes del
mismo cruzan cuentas respecto del estado de sus obligaciones, ponen fin a las divergencias
presentadas y se declaran a paz y salvo.

9. Que la liquidacion de un contrato corresponde a la etapa post contractual que se
encuentra regulada en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado con el articulo 217 del
decreto 019 en sus generalidades y en cuanto a los términos para proceder con la
liquidacion, se encuentra el articulo 11 de la Iey 1150 de 2007, el cual establece sus plazos
asi:

"ARTICULO 11. DEL PLAZO PARA LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS. La liquidacién de los contratos
se hard de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes o
dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término la liquidacion del término
previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacion o a la fecha del acuerdo que la disponga. En-aquellos casos en que- el contratista no se
presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrd la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los dos meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del C.C.A. Si
vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podrd ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 136 del C.C.A. Los contratistas tendrdn derecho a efectuar sa/vedade's a la liquidacion por
mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion umlateral solo procederla en reIac:on con Ios aspectos
que rio hayan 5/do objeto de acuerdo”.
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1. Que en termmos desarrollados por la Agenc;a Para la con‘rrataCion pubhr‘a uolombla
compra «:f:mente se define este procedimiento asi:- : '

"La /IC]UIdOCIOI) 'es el proredimiento a traves def cual una Vez conc/uido el contrato, lds partes cruzan
cuentas:respecto a sus obligaciones. El objetivo de la liquidacion es determinar si las partes pueden
dec/ararse a paz 'y solvo mutuo o si existen obhgac:ones por cumplir y la forma en que- deben ser ’
fumplldas Por esta razon la liquidacion sélo procede con posterioridad a. la term/r‘aaon de lal
ejecucion del contrato” '

12. Que el marco normativo general de la liguidacién de los contratos estatales esta prpv:stn
en el artmulo 60 de !a ley 8C de 499o modificado por el amculo 217 . del decreto 019 de
O 2. : :

13. Que e framite aplicable a la liquidacion de los contratos estatales se encuentra en el
articulo 11 de "ia’'ley 80 de 1993. En este sentido, por autonomia de la- voluntad de las
partes, el término principal para realizar la liquidacion del contrato por mutuo acuerdo
sera el establecido por la entidad en los pliegos de condiciones y/o acordado en el
centrato, en todo caso no existiendo dicho pacto, el articulo precitado preve un término
supietlvo de 4 meses contados desde a) el vencimiento dél plazo previstos para la

" ejecucion del contrato. b) la expedkmon de! acto administrativo que ordene la terminacion|
d@! cortrafo o c) la fecha deI acuerdo que dlsponga fa termmac.on del contrato

14. Que cuando la liquidacién no sea posible efectuarla de manera BILATERAL entre las

- partes y de mutuo acuerdo. LA ENTIDAD ESTATAL TIENE LA COMPETENCIA PARA
REALIZAR LA LIQUIDACION UNILATERAL, DURANTE EL TERMINO DE DOS
MESES CONTADOS A PARTIR DEL VENCIMIENTO DEL PLAZO QUE ACUERDEN
LAS PARTES PARA LIQUIDAR BILATERALMENTE, O ANTE EL SILENCIO DE
ESTAS, DEL VENCIMIENTO DE LOS 4 MESES ESTABLECIDOS EN LA LEY. -

15. Que si transcurren estos dos meses, y la entidad no o haya liquidado unilateraimente, se
podra solicitar' la  liquidaciéon  judicial por el medio de control de controversias
contractuales establecido en el articulo 141 de la ley 1437 de 2011 y que tiene un término
de caducidad de dos afios contados a partir de la expiracion de 'los dos meses
mencionados. ‘FINALMENTE = TAL PROCEDIMIENTO PODRA HACERSE EN
CUALQUIER TIEMPO DENTRO DE LOS DOS ANOS SIGUIENTES AL VENCIMIENTO
DEL TERMINO REFERIDO, CASO EN EL CUAL PODRA HACERSE DE FORMA:
BILATERAL, UNILATERAL O SOLICITARLA JUD!CIALMENTE

16. Que de conformldad con el decreto reglamentario de la ley 80 de 1993, 1082 de 20015.
para realizarse la Ilqu1dac:én se debe exigir al contratista la extensién o amphacnon si es
el caso, de las garantlas del contrato, ello con el fin de avalar las obhgacnones contemdas
en el contrato

17. Que como se deduce de las normas precedentemente citadas, la liquidacién del contrato
no es un s;mple formato en el que la administracion detalla aspectos generales de la
‘relaCIon negomal tales como partes, plazo o valor, con un indicativo final de los valores
que deben pagarse o reconocersen las partes. lo que se pretende es lograr una
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18.

19.

20.

21.

22.

23.
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verdadera radiografia de lo ocurrido, dejando expresa constancia no solo de los
acuerdos, sino esencialmente de los desacuerdos, pues estos Ultimos ordinariamente
tipifican la alteraciéon del equilibrio contractual que han de reclamarse en via
jurisdiccional. De alli que la liquidacién sea una opcién otorgada a las partes en via
gubernativa para evitar la litigiosidad de las relaciones negociales, lo cual se traducira en
un ahorro en tiempo y dinero (Consejo de estado, sala de Consulta, dic 1999 publicado
en jurisprudencia y doctrina, noviembre 2003 .-

Que una liquidacién del contrato debe dar cuenta exacta del equilibrio contractual, DE
LA CORRECTA EJECUCION DEL CONTRATO, DE LA SATISFACCION DE LOS
FINES DEL ESTADO, DE LA CALIDAD DEL BIEN, SERVICIO U OBRA
CONTRATADA, DE LA OPORTUNIDAD DE LA EJECUCION, DE LA CONTINUA Y
EFICIENTE PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, DE LA CONMUTATIVIDAD DE
LAS PRESTACIONES, de las reclamaciones formuladas. '

Que en suma la liquidacion de un contrato estatal debe estar regida por la equidad y la
justicia, es decir POR EL RECONOCIMIENTO INTEGRAL DE LAS PRESTACIONES A
CARGO Y A FAVOR DE LOS EXTREMOS NEGOCIALES del derecho a la restauracién
del equilibrio negocial, bien que las causas sean imputables a la propia entidad estatal, o
ajenas a las partes. Un acto diferente resulta anulable por contrariar los fines del estado y
los derechos de los administrados.

Que el Estatuto Contractual ha previsto vias para la liquidacién de los contratos. De
mutuo acuerdo- bilateral, unilateralmente y judicialmente.

Que la liquidacion de mutuo acuerdo constituye un acuerdo de voluntades que detalla
el estado final de la ejecucién de las prestaciones debidas entre las partes y en el que
deben reunirse a cabalidad los requisitos de existencia y validez del acto juridico.

Que es la liquidacién de comuln acuerdo el espacio para formular las reclamaciones,
requerimientos, peticiones mutuos a que haya lugar, sin que, como regla general, en el
evento de suscribirse por las partes el mencionado acto sin ninguna salvedad proceda
acudir a la jurisdiccion para la posterior reclamacion sobre los mismos aspectos.

Que “la liquidacién de mutuos acuerdo tiene la virtud de hacer cesar el vinculo
obligacional existente e imposibilitar su discusién ante la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo, salvo que medie una causal de anulabilidad por error, fuerza o dolo ( Juan
Angel Palacio- La contratacion de las entidades Estatales 8 edicion )

Que en el acta de liquidacién de mutuo acuerdo que se extienda en virtud de hacer
cesar el vinculo obligacional existente e imposibilitar su discusién ante la jurisdiccion de
lo contencioso administrativo, deben relacionarse entre otros los sobrecostos, los
reajustes, que en criterio del reclamante deban ser reconocidos por la entidad estatal, o
por el particular, pues también el contratista puede llegar a generarlos a la
administracion. - a I -




' adicional‘ reajustes, actualizaciones.

26.
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acta con anotaciones que exceptuan aspectos de los alli contenidos, se estara en|
presencia de una LlQUlDACION PARCIAL DEL CONTRATO y los puntos salvados|
podran discutirse ante la jurisdiccién o someterse a los mecanismos alternativos para la
solucion de conflictos cuya aplicabilidad no se circunscribe a la etapa de ejecucion sino y|
con mayor razon a la de liquidacién, que es de contenido prevalentemente patrimonial, |
pues .con ella se ‘procura establecer el saldo a. cargo de los extremos de la relacion
contractual y la determinacién de la naturaleza de algunas actividades como obra extra, |

Que el mummplo de Copacabana cuenta con un formato para generar la liquidacion de!
comin acuerdo, el cuai debe ser quenr‘sado por los supervisores designados para
cada contrato segun resolucion 948 del 12 de julio de 2021 * por medio del cual se
adopta manual de supervisién e mtewantorla en el MUnICIpIO de Copacabana

S| oo |
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA
EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA"

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO° DE COPACABANA, de conformidad con la
Constitucion Politica de Colombia, las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 136 de 1994,
1551 de 2012, el Decrelo Compilatoric 1082 de 2015, 399 de 2021,Plan de
Desarrolio 2020-2023 “Copacabana con Seguridad” y demas normas fines y
complementarias y,

CONSIDERANDO QUE:

1. En virtud de lo dispuesto en el articula 2 de la Constitucion Politica: “Son fines
esenciales def Estado: servir a la comunidad, promover l& prosperidad general
vy garantizar la efectividad de los principios. derschus y deberss consagrados
en la Constitucion; facilitar fa participacicn de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién:
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
auvloridades de la Republica estén instituidss para proteger a todas flas
personas residentes en Cofombia, en su vida. honra, bienes, creencias, y
demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares”

[

. Atticulo 315, Son atribuciones del alcalde: 1. Cumplir y hacer cumplir la
Constitucion. fa ley, los decretos del gobizrno, fas ordenanzas, y los acuerdos
del concejo. 2. Consarvar &l orden pliblico en el municipio, de conformidad con
la ley y las instrucciones y ordenes que reciba del Presidente de la Replblica
y del respectivo gobermador. £l alcalde es la primera autoridad de policia del
municipio. L.a Policla Nacional cumplird con prontitud y diligencia las érdenes
que le imparta el alcalde por conducio del respectivo comandante. 3. Dirigir la
accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimisnto de las funcienes
y la prestacion de los sewicios & su cargo: representarle judicial y
extrajudicialmenie; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos péblicos y
las empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las
disposiciones pertinentes. 4. Suprimir o fusionar entidades y dependencias
municipales, de conformidad con los acuerdos respectivos. 5. Presentar
oportunamente al Concejo los proyecios de acuerdo sobre planes y
programas de desarrollo econdmico y social, obras publicas, presupuesto
anual de rentas y gastos y los demds que estime convenientes para la buena
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marcha del municipio. 8. Sancionar y promulgar los acuerdos que hubiere
aprobado el Concejo y cbjetar los que considere inconvenisntes o contrarios al
ordenamiento jurldica. 7. Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus
dependencias, sefialarles funciones especiales y fijar sus emolumanios con
arraglo a los acuerdos correspondientes. No podra crear obligaciones que
excedan el monto global fjado para gastos de personal en el presupuesto
inicialmente aprobado. 8. Colaborar con el Concejo para el buen desempeiio
de sug funciones, presentarle informes generales sobre su administracion y
convocarlo a sesiones exiraordinarias, en las que sélo se ocupara de los
temas y materias para los cuales fue citado. 9. Ordenar los gastos municipales
de acuerdo con el plen de inversién y el presupuesto. 10. Las demds que la
Constitucion v la ey le seralen,

3. De conformidad con Io dispuesto en el articulo 11 de fa Ley 80 dr 1995 la
competencia para ordenar y dirigir la celebracion de contratos y para escoger
contratistas de manera directa en los téaminos que especifique la normatividad
vigente serd del jefe o representante legal de la Entidad.

ES

. El Municipio de Copacabana en observancia del PLAN DE DESARROLLO
2020-2023 GOPACABANA CON SEGURIDAD. cuenta con patrimonio pragic y
personerta juridica, el cual en virtud del articulo 311 de la Constitucién Politica
e 1981 tiene la funcion de prestar los sérvicios plblicos que determing la ley,
construir fas obras que demande el progreso local. ordenar el desarralio de su
territorio, promover i participacion comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus hapitantes y cumplir las demds funciones que le asigne ia
constitucién y las leyes, en particular, debe velar por el adecuado
funcionamiento de la enlidad y dar cumplimiento a la nermaliva establecida
para fa contratacion estatal en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes y
reglamentarias.

[

. Por su parte la Ley 80 de 1993 *Por la cual se expide of Estatuto Genersi de
Contratacidn de & Administracion Piblica” modificada por la Ley 1150 de
2007 “Por metio de la cual se infroducen medidas para la eficiercia v la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre (a contratacion con Recurses Piiblicos”

6. La Administracion Municipal propende por garantizar la eficiencia
transparencia a través de up proceso de adquisicion de bienes y servicios agili
teniendo en cuenta los principios, leyes y decretos que permiten a las
entidades administradoras gestionar y ejeculas los recursns que les fueron
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I rncomenaados para la adqumcwn de bienes, obras y servicios que
‘ proporcionen - ao(ucmnes a Ias necesidades .de la comunidad y Ia entidad
misma

7. Adema= a tey 872 de 2002 crea el Sistema de Geslion de Calidad de las
entidades del Estado. o una heramenta de gestion sislematica v
transpaiente que permita dirigir v evaluar ef desempefio institucional. en
témhinos de ‘calidad y satisfaccion social en la prestacion de los servicios a
cargo de |as entidades y agentes obligados, la cual estard enmarcade en los
planes estratégicns v de desarrollo d2 tales entidades. Para slio ef sisterna de
- gesfion de la calidad se adopiara en cada entidad con L enfogue basado en
los processs que sa surteq 3l interior de ella y an las expectalivas de log
usyarios. destinatarios ¥ beneficiarios de sus functcnes asignadas por ell|y
ordenamiento juridico vigente.

8. Que el Codigo de Procedimiento Administrativa y de ic Contensioso
Administrativo ~CPACA adaplado por la Ley 1437 de 2011, define, en su
articuls 3, ¢l alcance de los principios de la funcion administrativa y le gestion
fiscal de que tratan los articulos 209 v 267 de la Constitucion Politica.

9. DE LA FUNC 1ON ADMINIS TRAvTI\/A Articula 208 de Ja Constitucion Politica.
La funcion adminisirativa estd al servicio de los intereses generales y se

desarrolla con fundamento en los. principios de igualdad, moralidad. eficacia. :
economia.  celeridad, imparcialidad y - publicidad, mediante fay
descentralizacion, la dalegacion y la desconcentracion de funciones. Las
avloridades administrativas debsn coordinar sus - acluaclnes parz el

: adecuado cumpumtento de fos fines def Estado: La administracion publica, ey
todos sus brdenes, tendra uri control intema que se ejercerd en los tminos’
que sefiale fa ley. :

10.D¢ canformidad cor lo sefAsladc pal el aticulo 83 de la Ley 1474 de 2011,
SUPERVISICON E INTERVENTCRIA CONTRACTUAL. “Gon el fin de-proleger
la moralidad administrativa, de prevanir la ocurrencia de actos de corrugcion y
de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades piblicas
astan obligadas a vigilar permananiemente la correcta efecucin del abjeto
contratado a través de un supervisor o un interventor, segin corresponda...”

1

. Corforme con fas competencias constitucionales y legaies que asisten el Alcalde del
Municipio de Copacabane, Anltioquia. se hace necesario adoptar el Manual de
Supervisidn e Interventorla, coma instrumanto téenice de apoya ai forfalecimiento de
a gestion contractual del Municipio, en consecuencie de lo anterior :

Codge: £-08-F01
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERC: Agoptar manual e supenision e iterventorla sn el municiio de
Copacabans, partiends de le plens observanca y aphicacion de los prinsipios gz la
contratacion estatal, coresponds 2 los servidores responsables del ejercico de ia
supenision de los conbratos, inclsyands los de miventorfe, ejercer en forma oporllina y
responsable las actividades propias de la supervision para lograr &t cumplimiento &n fas
mejores condiciones de los contratos celebrades por el Munidipio de Copacabana (oo ello
igualments como una aceion tendiende a materializar y fortalecer el orocesc de
adgulsiclén de bienes v servicics adoptado poi la entidad & igualmente prevapir el

dafte astiiuridico Ja corrupcién administrativa y las lineas establecidas en ef furag con
glic. gjecutar en forma eficiente. eficaz, fransparenia y responsable las recurses putdicos
compromelides sn cada proyects, para I3 sabsfaccion de las nacesidaces dr las
comunidades beneficiarias.

El Manual de Supervision e interventaria, 5e entrega 3 los servidores del hunicipio como una
herarienta actuaiizada, con aties niveles de eficiencis para la reaiizacion del edacuado
controt y seguimientc al desarrolio ge la actividad contractual del Municipie de Copacabans,

INTRODUCCION:

La gastion del contrate es una tarea que rebe empezar en la elapa de planeacion
asegurandose que los Documentos dei Proceso expresen claraments sus ‘
condiciones y la forma de hacer sequimienta de ias mismas. |

La Procuraduria General de Is Nacidn hace referencia 2 la vigilancia del contrato. 3
carge del supervisor o interventar. La vigilancia del contrato esla integrada por un
conjunto.de funciones o actividades interdisciplinarias necesarias para verifica? el

Cédigo: E-DSG-F-006

cumplimiento de los aspsctos técnicos, administrativos, finencieros, contables y
Jjuridicos en fas etapas de ejecucién y terminacion del contralo v en cualquier otro
‘mamenlo en'el cual la vigitanca sea necesana.

‘QUIEN GESTIONA UN CONTRATO DEBE:
.-Conocer y entender los ténmines y condicionss dei contrato.
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-Asegurarse que el contrato tiene las disposiciones necesarias para su
seguimiento,

-Advertir oportunamente los riesgos que puedan afeclar la eficacia del
contrato.

-Tomar las medidas necesarias para mitigarlos.

-ldentificar las necesidades de cambio o ajuste.
-Manejar la relacion con el proveedor o contratista

-Administrar e inlentar solucionar las controversias entre las partes.

-Organizar y administrar el recibo de bienes. obras o servicios, su cantidad,
calidad, especificaciones y demas atributos establecidos en los Docurnentos del
Proceso.

- Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los teminos del mismo v las
necesidades del municipio. o
-Liquidar el contrato si hay lugar a elflo.

+ OBLIGATORIEDAD DE CONTAR CON SUPERVISION E INTERVENTORIA:

'En los contralos que se requiera interventoria siempre se tendra a un supervisor por
‘parte de la entidad para efectuar seguimiento al contratista interventor,

]

|En general todos los contratos y convenios que suscriba el Municipio de Copacabana
deben contar con supervision y la interventoria se presentard en los casos
especificos que determine la ey o cuando la complejidad del objeta asl lo determine,

1FINALIDAD DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA;

De_conformidad con lo sefalade por el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la
supervision e interventoria contractual comprende el sequimiento y control al
glercicio del cumplimiento_obligacional por el contratante Municipio de
Copacabana sobre las actividades a ejecutar a cargo del contratista Qéra
proteger la moralidad administrativa, con el fin de prevenir la ocurrencia de
actos de corrupcion y tutelar la transparencia de |a actividad contractual,

2. CONCURRENCIA DE LA INTERVENTORIA Y LA SUPERVISION:

Pagina & de 22 Codigo. £-DS-F-011

p 18012011

La supervision y la intervenioria sobre un contrato pueden concurrir. En caso de
concurrencia, el Municipio de Capacabana debe fijar con claridad el alcance y las
responsabilidades del supervisor y del intervenlor para evitar dificultades.

En caso de preseniarse interventoria "integral’, se entiende que no concurre la
supervision, porque se conlrata @ una persona, ya sea natural o juridica, para que
efectie el seguimiento integral al contrate, cumplienda con todas las funciones:
administrativas, juridicas, lecnicas y financieras - contables, en consecuencia el
contrato contara con interventoria Unicamente y solo se designa supervisor al
conlrato de interventoria, no al contrato principal, porque se reitera que éste ya
cuenta con interventoria infegral. Caso condrario, cuando se conirata la interventoria
téenica por Ia especialidad, donde si concurren la supervision e interventoria.

Asi las cosas, se sefialara que el supsrvisor ejercera las funciones administrativas,
financieras, contables y juridicas; y ef interventor fa funcion técnica, por ejemple.

3.SELECCION Y DESIGNACIGN DE_SUPERVISORES E INTERVENTORES DE ;
LOS CONTRATOS: ) |
En la etapa de planeacion del Proceso de Contratacidn, €l Municipio de ¢
Copacabana debe establecer 12 forma como supervisara la ejecucién del sontrats, |
no obstante serd el Alcalde municipal quien determinara la persona que ejercerd la
actividad de supervision cuando se trate de funcionarios piblicos, come por ejemolo
los Secretarios de Despacho, quienes asumirdn las obligaciones propias de la
supervision garantizando a través de sus equipos de apoyo el cumplimiento del

objeto contractual con observancia de los principios de 1a funcidn adminlstrativa en
los términos de la constitucion y la contratacion estatal.

4., QUE ES SUPERVISION E INTERVENTORIA?

¢+ ;Qué es la supervision?
La supervision es el sequimiento integral que debe hacer el bMunicipio de
Copacabana a fa ejecucion de un confrato pare asegurar gue cumpla con Su
propasita. La supervision dei contrato requiers revision constante de la ejecucion de

Pagina 6 de 22 Cedigo. E-NS-F-11
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|a5 preéiac«ones del contrato, sus aspectos tecniccs, admlmstrahvos. financieros,
contables y juridicos

+ - ¢Quées 12 Interventoria?
La interventona es el seguimienta 1écnico espacializado a la eyecuclon deun confratc
@ traves de un tercero independiente. del Municipio de Copacabana. La interventoria
prowde cuando el objefo del ceatrato es complejo, extenso 0 su seguimisnto
suponga conacimiente espef‘lalwado A pesar de que la inferventorda uorraspond@ at
seguimiento cel contrato, el Municipio st lo encuenlsa justificado v de acuerde won i
naturaleza del contrato princinal. podis incluir en 12 interventoria el seguimientc o fas

. obligaciones administrativas, financieras, contables y jurldicas derivadas del mismo.

+ Diferencia’
La diferencia es que la mtewc-moua 28 un sequimiento especializado vy 12 suppr\r»smr
o fiene el nivel de esnecializacion propio de |z interventoria.

JETIVOS | PECfFlbOS DE L& SUPE RVISION E INTERVENTORIA;

5.08

.4 supervision e irlerventoria, imphica fa asuncion de una posicion imparcial, tano en ke
interpreiasion de! contrato como en fa toma ue aquellas decisiones en fas que no se efectiarn
cambics delas condiciones previamsnte establecidas en el mismo, asl las cosss, para

cumplir a cabalidad con ésta Tuncion se debe ser consectenta con sus objetivos princioales:

ABSOLVER:
[En witad del principio de inmediacion. la supsrvision e intarventorla es 'a encargada de
resolver fas dudas que se presentan duranie la ejecucion de los contratos, ya que en fas

‘relaciones contractuales as fundemental la cormunicacion enlre tas paries, el contratiste no

puede ser totalmente auténomo y la entidad no se puede desentender del desarrollo d¢ I3

.nbra o del servicio,

{COLABORAR: -

La supsrvisidon ¢ Interventoria y ef centratista conforman un grupo de trabajo, cuya lsbor en

Econjuntu tiende & resolver las dificullades de cardcter técnica. juridica, administrativo

financiero y contable. Bl superviser ¢ intervantor coma resutada, desarcollara mejor su
fungion. integrandose a dicho equipe. sin que elio significue. renuacia al ejereicio de sus

aliibuciones y responsabllidades eseecificas o pardida de su autonoimiz, mparclalidac &

|
|

Hindependancia lrente &t contratista.

|CONTROLAR:

Se exaita dste objelivo, ef cual se logra par medio de una labor de vigilancia, inspeccifn,

“supervision, verificacion y evaluacior:: laboi planeada y elecluada de manera permanente
 sobre las etapas del desarrolio del contrate donde la gjecucion se alusta a in pactado.
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EXIGIR:
S1 en observancia de 'a funcion de la 5U;le(V|A|nn @ intarventaria $a encuens

da la relacion contractuz! 1o se esta cumpliende-estiistamente con las clbusulas pactadas. se| -
adauiere la obligasion, no la facultad, de exigi 3 1 parte morosa i3 evacta satisfaccicn ge lo
convenido, uldizande como soporte e conterido det acuerdo de voluntades y fas garentias
ofrecidas para asegurar el cumplimiznio.

r3. que en desarmliol

HREVENIR:

Ef control 10 eta destinaga exclusivamanie & sshcionas las faltds comel tdas, sing a caneir ios
conceptos eréneos, impedic que se desvie el objelo del contrate. o que se presente
incurmpiimiznto de las obligacionss adquiddas Para que ia supenision & mieventoria
objetivo se hacs nacesario que extenda su labor a un analisis y evalugcon previa a fa i
da las obras o prestacion del servico

SOLICITAR: .
Facuttad que se malerslize cuendo el suparvisar & interventor requisre. al contratisia
oporunamenty. para que subsane de mansra inmediats, feitas que no afectan la validez el
contrato. Esta facultad se ejerce también cuande solicita al ordenador de: gasto la imposician
de uyna sancion oor motivos contrsctuaies. o arvie su concepto fundamentedc sobre la
viabllidad de prrroga, modificaciér: o adicion sonlractual, entre olros,

£

VERIFICAR:

ara poder establecer ta situacion dei zontrato y of nivel de cumpiimiento. se debedd corroberar
lo estipulado en al contrato con la tformanidn aportada y con lo efecivemente gjecutads ol
resultada de dicho anélisis se soncreta medianie la aplicacian de correclivos la axigenciz nal
cumplimiento de Io pactado y sshicdn de provlemas, en la medida que ello sea necesaro,

G, PLAN DE SUPERVISION E INTERVENTORIA:

Es un instrumenta de palitica yue permile conacac con anticipacion [ss clases y tipos de
supanvisicn e interventorie, los perfiles requerndos, ias cargas de tradaje v los costas ce la
inferventoria en los procesos de coniratacisn plasmados en el plan arual de adquisiciones. « fin
de poder planear y controlar el seguimierte a la sjesuuidn de 165 contratos.

s . OBJETIVOS DEL PLAN DE SUPERVISION E INTERVENTORIA:
-Dismnyir 2 improvisagian; & supervision e interventorla no sers mas esz attvidad
ilgada de manera coyurtuial Al servidor, madiante este plan se hard una actividad
organizada y presupuesiade
-Asequrar la calidad de ia siecucion de los contratos: uno de los elementos mas
importantes an 13 elaboracion del plan de supervision g iterventuria serd i3
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presupuestales para cubrir los costos de las interventorias
: Con el cumplimenlo de estos objetivos se fortalecs el sequimiento y control a Ia ejecucién
de los contratos y se propende por asegurar la calidad de los bienes o servicios recibidos.

+ ELABORACION Y PUBLICACION :
La formulacion del plan de supervision e interventoria se hace de manera simultanea
con &l plan anual de adquisiciones e involucrs el mismo equipo de trabajo en su
efaboracion. i plan se aclualiza como minimo dos veces at afio, en enero y julio, de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y las directrices de Colombia Compra
Eficiente y se publica en la pégina Web de la Enlidad, haciendo de facil acceso su
consulta.

ANALISIS DEL PLAN DE SUPERVISION E INTERVENTORIA
Una vez elaborados los planes por cada una de las dependencias seran revisados
por el Alcalde del Municipio de Copacabana.

-

+  ADOPCION DEL PLAN DE SUPERVISION E INTERVENTORIA:

El Alcalde, Los Secretarios de despacho adoptardn el plan institucional de
supervisién e interventoria previamente consolidado. Se evaluard y recomendark las
modificaciones al mismo. Sera responsabilidad de cada Secretario,adoplar y efectuar
las modifisaciones a los planes especificos.

¢ EVALUACION Y SEGUIMIENTO:

La evaluacion del plan de supeivision e interveniaria se hard de manera periodica
por lo menos dos veces en el.afio pravia convacataria dei Alcakde Municipal y de
acuerdo a las valoraciones que se hagan de la ejecucion de los contratos.

7.MODALIDADES DE SUPERVISION E INTERVENTORIA;

La supervision ¢ interventoria puede ser interna o externa:

Interna:
Cuando las actividades propias de la supervisién se ejercen directamente por los servidores

pabiicos dsl Municipio de Copacabana.
A7 ‘ by 1
G
#nin
Y
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asegurando con esto la ejecucion contractual y presupuestal. . Externa:

Cadigo: E-DSG-F-006

CGuando fas actividades propias de la interventorfa son ejercidas por personas naturales o
juridicas contratadas por el Muneipee de Copacabana

8.LOS SUPERVISORES:

La Entidad Estatal para la supsrvision e intervencion puede emplear rscurso humano de la
misma Entidad, en caso de qua no cuente con recureo humans suficiente o considere nacesario
podra contratario.

La normativa tambign permite que fas Entidades Estatales celebrar conkalos de prestacion de
servicios para apoyar las aclividades de supervision de los contratos que suscriben. Si el
seguimiento supone (a contratacidn d personal, la Entidad Estatal debe coardinar los plazas del
contrato objeto de seguimianto y del contrato de prestacion de servicios para quien hace el
seguimient,

- DISIGNACION DE SUPERVISORES:
La deslgnacion del supervisor debera efectuarla el Alcalde del Municipio de
Copacahana_como ordenador del gaste, lo cual lo hara a los secretarios de
Despachos, asesores o a guien él considere sea el indicado para tal fin,

La misma se hara de manera formal, mediante formato: designacion de supervisisn
en éste se indica ol alcaneg, funcivnes v el grado de responsabilidad dc ios

9. APOYO EN LABOR DE SUPERVISION;

Todos los empleos dal nivel técnico dardn apoyo téenico qus consistira en:

- Coadyuvar en la elaboracion de fas actas y documentos que deban ser suscrilcs por
el supervisor del contrato.

- Apoyar al supervisor cuando se presente situaciones relevantes que requieran un
acompafiamientc aspecial

- Apoyar al supervisor en todo el procese de faciuracion y en ef seguimienta a los
pagos del contrato o convenio i
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de planeacidn de identificacion- de¢ Riesgos v el manejs dado-a eifos en los
Documentos del Procesc.”

[ nyudar p:»ra querel exx)edxent & encuenire enorden, con‘todbs los mformes y

soparies de supervisicn.

. Concurtir 3 las entregas de los hieras. obras o 32nicios.
L i ) o Hacer segulmwmu del cumgiimiealo dei pia 20 del contrato v de.los crorwgrdlré

, - ) i, revistos en el cunate .
infaimar y aieitar al supenisor, ge los posibles incumplimientos al cantrato o p It ) . .
: +  Jdentificar las pecasidades de cambic o qjuste

convemin. . ) - i

» Manejar la relacion con o pioveedor o corlralista. ' |

o Organizar y administrar of recioo de bienes, obras o servicios, su cantidad, salded,
sspecificaciones y demas ambures estabiacides 2n Jos Documentos del Froceso
Revisar s/ fa ejecucion i contrain cumple con los tmmiinos del misme y s
necesidades del Municipio v actuzr & consecuencia de acuerdo con ko estableciio
en el contrato i

10, EJERCICIO DE L& SUPERVISION & INTERVENTORIA;

Flos wperwsores € mtervs-ntoreﬁ luenpn ia furcinn gereral de ejercer e conlrol y vigilancia
miue Iz gjesucidn contractual del contrato VLgIIddU pars verificar el-cumplimiemo de @s
condiciones pantadas en los mismos y como. cunsecuencia de elio estan facultados para

soicitar nformes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarollo de la efecucdn ¢ Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada ef recibo de bienes y senvicios do |
[ccﬂtrac{ua&, impaiti instrucciones a! contratista y hacor recomendaciones encaminadas 4 acuerdo con o establecvlo en os Dozumentos del Proceso de calidad, i
{logear 2 comect elecuo ion del cbjgto ortratado. «Informar al Municipio de posibles incumplimientos del proveedar o contratista. i

! slaborar y presentar ios soportes corresgendientes.

11, FUNCIONES DEL qUPERd"“OR E INTERVENTOR ﬂURAhTE LA EJECUCION DEL & Solicitar los informes neceserios v convocar a las reuniones requery dav para curmplit |

CONTRATO; : con su funeioe,
- : : o : : « informar y denunciar @ as autoridades competanies cualquier acto u omision aue

afecte la moralidad pablica zon los sogortes correspondientes.

Suseribir taz actas genaratias durante ki ejecuaién del contrate paru desunieniy los

; reunicnes, acuerdas y controversias entre las partes, asi como ias actas parciales de

iamberiales se cumplan e acuerde a lo establecide en los plegos di condiciones ias avance aciss parsiales de rooibo y actas de recibo final.

1 normas que figen ja materia y demés documentas del resgectiva procese contractual.
|

iLe cor:espo'\de 51 supervisor e imarventar verificer que las especificaciones y normas
':a rnicas, ias actvidades administrativas, lepales. contatles, financieras, presupuesiaies v

- FUNCIONES ADMINISTRATIVAS:
El'supervisor & interventor teberd venficar que en la careta del contrato se
encuentran como minime los siguientes dacumentos. siempre y cuandd apkguer.

‘Lo antencr se reitera y se ve reflejado en las funciones de los supervisores e interveniores,
i sorde & lo sefialade en los adticules J v 4 de fa Ley 80 de 1893, en fo atinents a3 los
[derﬁchor v deberes de las Entidades Estatales para la consecucion de sus fines, la . Conlralo debidaments iegalizade, con lodas sus amecpdanteg
!conﬂ_m y eficiente prestacion gel ssrvicio y efectividad de los derechos e iniereses de los : + Cronograma de aclividades

sadmenistrades, #3f coma fa coladoracidn arménica de los particulares que cantratan con et - Gargnl»as del contrato :
Estade, - : ¢ - Auto aprobalorio de las parantias contractusies. ’
: : . © = Acta de inicie
L AnTIVIRY o NG CLERVIEARES Y A - Actas de suspansion y reiniciasion, cuahdo ea del caso.
. 'LACTIVIDADES GENERALES DE LOS SUPERVISORES Y C,ONTRAT@IAS—‘ . -+ Dogumenlos saporte de prorroga, adicion o modificacion daf contralo. :
i+ Conocery entender los términns v condiciones del contrals. ;- Comunicacicnss a fa Compzdia Aseguradors o ai Garante, sobiz et micio del
¢ Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia def contrato v - cordrato, 0 la suspension o reinicio del misme. )
tomar las medidas necasarias para miligarlos de acuerdo con el ejerciclo de la gtapa ;- Oocumentos soporte dé la autorizacion oz trabajos o actividades adicionales
¥, iih;zss/i
L .
. - . = V.
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informes de supervision e interventarfa.
informes de ejecucion del contratista de acuerdo con la periodicidad pactada en el
contrato.

Recibos técnicos por parte de las autoridades respectivas-Secretarias de Planeacion,
infraestructura, medio ambiente, secretaria de salud y demés que correspondan.
Acta de racibo y acta de terminacién.

Acta de Liquidacion.

Acta de cierre del expediente del proceso contrattual.

Demas documentos relacionados con |a ejecucion del contrato que se consideren
importantes a iuicio del supervisor e interventor.

Coordinar con el responsable en el Municipio |3 revisidn y aprobacién de garantias,
la revision de los soporles de cumplimiento de las obligaciones laborales, la revisién
de las garantias, asf como verificar que permanezcan vigertes durante la ejecucion
del contrato, sus modificaciones y adiciones.

conlrol, Elaborar y presentar al Alcalde, los informes de avance y estado def contrato,
y los que exijan su ejecucion.

Entre estos Informes se destacan:

!informe Parcial:

" Deseribe el estado sctual del proyecto de forma concisa y precisa en los aspectos legales.
técnicos, administrativos y financieras; y presenta las recomendaciones para fa efectiva
ejecucion del contrato. Se padran anexar aguellos documenlos que evidencien la ejecucidn
del contrato (aclas, registros fotograficos, antre otros). El supervisor e interventor debe
elaborarla y enviarlo durante los cinco (5) srimeros dias hablles de cada mes al Alcalde de!
flunicipio. Esta actividad estara a cargo de los Secretarios de Despacho ¢ de quien ejerza
la actividad de la supervision def confrato

Informe final:

Unz vez terminada o recihida la obra, proyecto, bien o servicio, la supervision e
interventaria. segin sea el caso, debe elaborar un informe que haga memoria descriptiva
! del mismo, Esta actividad eslard a carga de los Secretarios de Despacho o de quien ejerza
la actividad de la suparvisién del contrato

- FUNCIONES TECNICAS:

¥ ‘mm’:
& (W
P
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El seguimiento técnico estd dirigido a revisar al cumplimients de tas normas {scnicas
aplicables y previstas sn el contrato.

Verificar el cumplimiento de las normas fecnicas aplicables (revisar y analizar en fuima
completa y detallada los estudios previos y justificacion de ia contratacion, los pliegos de
condiciones, las adendas. &l cantralo, estudios de impacto ambiental y planes de manejo
ambiental, pronunciamientos de la autoridad ambiental competente, memorias de caltulo,
planos de disefio. propuesta del contralista, estudios, cantidades de abra, fusnles de
materiales, especificaciones de la horramvanta y maquinaria, aspectos ambientates,
permisos y licencias previas, polizas de garantia y log aclos administratives profaridos
dentro de la contratacion y demas documentacidn pertinente, lo que deberd ser
consultado a través del SECOP y en la carpela que reposa en ef archivo).

Revisar que las personas qus conforman i equipo del contratista cumgla las condiciones
afrecidas de acuerdo con o previsto en el contrato y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuardo fuera necesario.

Revisar que las personas que coniorman of equipo del contratista cumplan las
condiciones ofreciras de acuerdo con o previsto an ei contrato y exigir su reemplaza en
condiciones equivalentes cuando fere necesario,

Identificar lss necasidades de cambio o ajusle y revisar f curso de accidn con las partes
En caso de encontrar inconsistencias.

En el evenio de presentarse dilerencias enve el bien o servicio solicitado v lo rechiido, se
Procederd a su devolusion, dejando constancia de ello. Lo anterior debe efeciuarse
dentro del término sefalado en el pliego de condiciones o en el cantrato. Carresporde al’
supervisor e interventor, segun sea el caso, realizar la confrontacion de la obra, del buen df
servicio que racibe, con respacto & Io contratado respondiendo par las inegulandadasf
prasentadas.

Verificar perinanenterente ia calidad de los bignes y servicios qua se estipulen en el -
contrato, !

Estudiar las solictudes v requenmientos técnicos del contratista v dar
recomendaciones a la Entidsd Estatal sobye el particular.

Recibo de fas obras, bienes y servicios: £I supervisor e interventor deberd tecibir y
acepler las obras, 10s bienes y servicios contratados, de conformidad con las
especificaciones y caracteristicas estipuladas en el contrato, y dentro de los téminas
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alti sefatados. Al recibo de los misinos se electuard la verificacién correspondiente,’

de acuerdo con las cantidades unidades. calidades, marcas, precios y descripeion
del hien o servicio.

Revisar para su aplicacion lzs normas de construccién y calidad, las de medio

ambienle. las contractuales, las de sefallzacion y seguridad industrial v todas las
que sean aplicables al desarrollo det objeto dei contrato,

Elaborar la-dacumentacion y ef soporte necesano frente 2 la necesidad de hacer
efectivas las garantias del contrato.

Revisar que los sitios de entrega de elementos. ubicacion de materiales y
localizaciones. etc., corresponda al sefialedo en los pliegos de condiciones.

Exigir para la ejecucion del coniralo, materiales, mano de obra y elementos de
primera calidad que estén corformes con las normas y especificaciones establecidas
en los pliegos de condiciones. De igual forma debe verificar que el contratista
suminisire la marca ofrecida y no permitic camblos sin su autorizacion,

Verfficar que el contratista cuente con todos los medics v resursos para mantener la
sequridad dentro de la obra. previnlando accidentes para quienes alli laboran y de
quienes ocasionalmente transite en los alrededores de la obra.

verificar el cumplimiento de procedimigntos y protocolos aplicables en cada uno de
s contratos,

Efectuar visitas periédicas al lugar donde se gjecuta ¢l conlrate o convenio.

Ejecutar revisiones zleatorias con la finalidad de comprobar la afectiva ejecucion del
centrata.

Verificar que el contratista realice la obra con el equipo y maguinaria que relaciond '

en su propuesta, &l cual deber enconfraise en perfecto estado de funcionamiento y
exigir el cambio del misma. en caso de qua no cumpla, por uno de iguales 0
superiores caracteristicas.

Verificar qus el contralista crente con todos los medios  recursos para mantener fa
seqguridad dentro de |a obra. previniendo accidentes para quienes alit laboran y de
quienes ocasionaimente transite an ios alrededores de la obra.

Veiificar el cumplimienfo de procedimientos y protocolos aplicables en cada uno de
los contratos

- Efectuar visitas periédicas al lugar donde se sjgcuta el contrato o convenio,

Pagna 15de 22

EJECU(?( revisiones aleatonas cen la finalidad de comprobar la efectiva ejecucion del
contrato.

FUNCIONES FINANCIERAS Y CONTABLES:
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- En este ambito, el supervisor o interventor tiene & U cargo un seguimiento a ias
actuaciones del conlratisla en términos presuguestales, financieros y contables

Hacer seguimento de la gestion financiera del contrate por parle del Municipis,
incluyendo @i registio presupuestal. la planeacion de los pagos previstos v |z
disponibilidad de caja.

- Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, muuysn‘}o |
ol racibo a satistaccion de los bienss o servicios objeto def contralo |

Documentar los pagos v ajustes que se hagan al contrato y controtar el balznce
presuspuestal del contralo para efecto de pagos y de liquidacion del mismo.

Verificar Ia enlrega de os anticipos pactados i contratista, y la adecuada
amortizacion de! mismo, en los Lérmines de fa ley y del contrata.

Verificar que les actividades adicionales que impliquen aumenta dei vator o
modificacion dal obieto dal contrato cuenten cun autorizacion Y se encuenteen
juslificados técniva, presupuestsl y juridicamente,

Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion
def contralo y entregar los documentos soporte que e corespondan para slectuails.

- Supervisar y verificar, segin sea el case, lo relacionado con las inversiones, de
acuerdo a ls necesidad real y a los principios de economia, eficiencia y
responsabllidad, o cual implica fomar las decisiones que eviten sobrecostos,
actividades, bienss, servicios 1 obras que en el desarrollo del contrato se detecien
£omo innecesarios.

EUNCIONES LEGALES:

&l sequimiento juridico def contrato busea la conformidad de la ejecucion del contrato
con &l lexto del contralo y 1 normativa aplicable. !

Adeiantar, segin sea &l caso. el conirol y sequimiento a los aspectos juridicos del
confrato v ie jecucitn del mismo. dentro de los cuales se incluyen fos placos. las

Pégina 16 de 22 Codigo kDS F Ot

1£0 s




Cédigo: E-DSG -F-006

DECRETO 223

i Versién: 03

. : ( 24 DE NOVIEMBRE DE 2023)
Municipio de : Fecha Actualizacion:
Copacabana 05-05-2022
, e
‘ Cédigo: E-DS.F.011 Codigo: E-DS-F-011
RESOLUCION Nro. 948 Version: 02 # RESOLUCION Nro. 948 ! Versign: 02
(del 12 de julio de2021) Fecha sctvaiacEy | Municiplode (del 12 de julio de2021) Fecha_sctulizacion |
18-01-2011 Copacabana 18-01-2011
garantfas, las sanciones, ios contratos adicionales o modificatorios ¥ todo tipo de .
novedad que acompanie al contrato inicialmente pactado. ’ ' - Informar a la Gompania Aseguradord o Garante cualquier modificacién que sufra of
contrato y varie las condiciones del riesgo. Notificar por eserilo al asegurador los hechos
Cumplic y hacer cumplir los estudios previos, los pliagos de condiciones, las o circunstancias no pravisibles que sobrevengan con posterioridad a la celebragion del
adendas, la propuesta presentada y las clausulas contractuales. contrato y que, conforme al criteri consigniado en el inciso primero del ariculo 1058, det
Cdigo de Comercio signifiquan agravacicn del riesgo o variacion de su identidad lncal.
) " , - L {Articule 1060 C.Cio}.
Verificar la aprobacion de las péiizas exigidas para cada contrato, las modificaciones
vealizadas ol inicio del contrato, al igual que fas variaciones que se presenten + Constatar et pago de los apories a la seguridad social infegral, afiliacion a riesgos
durante la marcha del mismo. laborales (ARL) y parafisales cuando a ello hubiere lugar. Para la cua! debera tener en
. cuenta, en los conttstos de prestacion de servaios, que cuando ¢ conlratista perciba
Requerir por escrito al contratista por todos los hechos que constituyan ingresos por varios conlratos, debera colizar proporcionalmente pur cada uno de ellos sin;
incumplimiento del contrato, cuya informacian servira de sustento para la posible que en ningdn casa &l ingfess hase de cotizacion sea inferior a un salario minimo
aplicacion de mullas o declaratorias de incumplimiento total o parcial, al mismo mensusl vigente ni superior a veinficines salarios minimos mensuales vigentes.

tiempo se debera remitir copia a fa Compafifa Aseguradora o al garante.
En caso de que el término de! contrato de prestacion de servicios sea superior a un i1}

Exigir periodicamente al contratista la presentacion de los contratos de trabajo, mes, es obligatoria la afiliacion at sislerna de riesgos laborales: su afifiacion eslara a

planillas de afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones, cargo del contiatente y &f payo a cargo del contratista, En cuanto a los coafratos gue

Administradora de Riesgos Laborales, seguro de vida o péliza colectiva (cuando a suponen aclividades dencminadas de alto riesgo. la afifiacion v ef pago oomera por

eflo hubicre fugar), recibos de pago de salarios y prestaciones sotiales y demas cuenta del contraiante, as! o dispuso Iz Ley 1562 de 2012, "Por la cual s8 modifica #l

conceptos durante la ejecucién del contrata y antes de su liquidacion. ' " Sistema de Riesgns Laboralae y sé dictan otras disposiciones en materia de Salud
Ocupacional”.

- Informar a la Compaiiia aseguradora o garante cualquier modificacion que alters las

. - Vigilar E 3 isposi S dcter
condiciones pactadas en el contrato nicial, gilar el cumplimianto por parts del contratisia de las disposiciones legales de cardc

laboral y exigir que se apliquen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional

- Contralar a vigencia de fas garanlias. cuando éstas se hayan requerido para amparar que sean de obligatorio cumplimisnto, cuando por el abjeto del contrato haya fugar a
los figsgos contractuales. allo.

- Adelantar los tramites nacesarios para la fiquidacicn del contrato dentro del término
pactado en el mismo.

Enviar 3 la respectiva compaiiia aseguradora copia de los requerimienios hechos ai
contratista para el cumolimiento de las obligaciones conlenidas en el conirato,
Exigir al contralista al finalizar la obra o la ejecucin del contrato, adecuar la paliza de
establidad o calidad def bien o servicio, seqin el caso, ampliacién de fa poliza de - Como obligacion posterior a la liquidacion, se debe realizar el ciarre del expediente
del proceso de contratacion, una vez se encuentren vencidos las rminos ge las
garantias de calidad, estabilidid y mantenimiento, o 1as congiciones de disposizion
final o recuparacion ambiental de las obras o bienes.

safarios y prestaciones soclalss, i fuese necesaio, para la aprobacion por parte del
servidor que desemperie el rol juridice, previa suscripcion del acta de liquidacion del
contrato:

13.0BLIGACIONES __ FRENTE A LOS  CONNTRATOS  DE _ CESION,

Para la ejecucion de los contralos de interventoria es obligatoria fa constitucion y ADQUISICION,PERMUTA Y ARRENDAMIENTO DE BIENES:

aprobacion de fa garantia de cumplimiento hasta por ¢l mismo 1érmino de la garantia de
estabilidad del contrato principal
Y, ‘(mhw
{ll
AR
\j
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Revisar los documentos y titulos de prapiedad de los bienes donde se confime que A través de formatos y actas la supervision ¢ Interventorfa registraré lodos los compromisos.

la propledad es del Municipio de Copacabana. } acuerdos o discrepancias que legaren a surgir enlre las pares-o sUS representanies,

relacionadas cor la ejecusion del conlrato.
Estudiar fos certificados de libertad y tradicion . Acta de Iniclo

) ) - ) - ) Informe de seguimiento de la supervision al Alealde del Municipio
Verificar 1a existencia del avaiug de los-bienes cuando proceda, asimismo, efectuar

fas observationes que estime canvenientes. Acta de recibo parcial (cuando aplique

. Justificacién para modificacion al contrato
Verificar que 54 realicen las oferias de compra, conforme a lo establecido en fa Ley,

; T e Acta de suspension
asl como la insinuacion y demés iréites legates, propis de la naturaleza det P
contrato. Ce Acta de reanudacion
Acta de terminacion
- Acta de liquidacien

+ Acta de cierre del expediente del proceso contractual
14. PROHIBICIONES PARA LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES:

A-ABLSRRALA AhLL AL AR AT L

. Modficar & contrato o omar decisiones, celebrar acuerdos o suscribir documentos |16 RESPONSABILIDAD DELOS SUPERVISORES & INTERVENTORES:

que tengan por finalidad o come efecto modificar el contrato, Las Entidades Estatales, los servidarés piiblicas contratistas @ interventores qua inlervienen en 2
) ’ ) celehracion gjecucion y Fquidacian de los confratos son responsables por sus actuacianes ¥
Solicitar o recibir, diracta o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, omisiones. En consecuzncia. respanden civi, fiscal. panal y disciplinariamenta por las fatas que

favores o cualquier atra clase de beneficios ¢ prebendas de la entidad contratante o cometan en & gjercicia de sus funcionzs.
del contratista; o gestionar indebidamente a titule persenal asuntos relativos con el Las cantratislas que ejercen  apoyan 'abores de supervisian e interveniora son consideradas por la
contrato. o Lay como particulares que ejercen fusciones puklicas en o que tiene que ver con [a celedracin,

[ '

iefecucion y lquidacian de is contzatcs celebrados por las Enfidades Estalales. i
i {
! f
i
I
i

Qnitir, denagar o retardar ef despacho de ios asuntos a su cargo. ;
17 LigUlDAC!ON DEL CONTRATO:
- Enfrabar las actuacionzs de las autoridades 0 e ejercicio de los derechos de los

particufares en refacién con el contrlo L figuidacion finiquita la relacion entie las partes def negocio [uridico, por ende. no pucde con

- Permiti indebidamente el acceso de terceros 3 la mformacion del cortrato. posterioridad demandarse faciamaciones que o se ficieran en ese momento. { salvo fas situacicnes
previstas en la ley).

- Exigir al confratisla renuncias a camibio de modificaciones o adiciones &l contrato,
Es ¢l periodo an el cug conlialants y contratista, realizan una revision a las obligaciones
- Exonerar al contratista de cuaiguiera de sus obligaciones contractuales, contraidas respects alos resultados inancieros, colables, ridicos y cnicos, para dectararse
1apazy saho de las abligaciones suquiridas. Aqui se hacen los reconocimiantos y ajustes o que
I hublere lugar a traves de acusrdos, conciliaciones y transactiones,

- Actuar como SUPSNisor o Interienior en Ios cases previstos por las normas que

regulan las inhahilidades € Incompatibilidades.

1 - Actuacion def supervisor ¢ intarvantor en la liquidacion.

18, Formatos {3ctas) contenidos ep ol Sistema inteqrado dg Gestion e calidad:

o

g |

AR

e
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: . Caédigo: A-CBS-F-016
ACTADE LIQUIDACION CONTRATACION - -
DE BIENES Y SERVICIOS Version: 06

; . Fecha Actualizacidn:
Copacabana 36-11-2021

_INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATOQ

CONTRATO | O |NUMEROQ: ,
CONVENIO | O |FECHA DE SUSCRIPCION:
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO:

OBJETO:
CONTRATANTE: " [MUNICIPIO DE COPACABANA
CONTRATISTA: [ OMBRE:
NIT
INICIAL: .
' VALOR ADICIONADO % DE ADICION
VALOR [3): ADICIONES ffo ALOR A -
VALOR TOTAL:

VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO:

“ T FECHA DE INICIAL DE
INICIAL ‘ FECHA DE INICIO : TERMINACION
PLAZO:
g ~ FECHA DE
. | =] S
PRORROGAS S TIEMPO PRORROGADO TERMINACION
NO
. s FECHA
R o . st FECHA DE SUSPENSION | oo i oy
SUSPENSIONES: = NO
‘ FECHA DE TERMINACION
REGISTRQ 1 NUMERQ:
PRESUPUESTAL |FECHA DE EXPEDICION:
GARANTIAS VIGENTES Y ACTUALIZADAS S| NO

IDEMTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP

|NOMBRE(S) RAZON SOCIAL:
INTERVENTOR NUMERO CONTRATO
INTERVENTOR:
MNOMBRE(SY RAZON SOCIAL:
SUPERVISOR NUMERO CONTRATO
SUPERVISOR:
Pagina 1 de 3 Cadigo: A-CBS-F-016
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) : Codigo: ACBS-F-016
ACTADE LIQUIDACION CONTRATACION ‘

DE BIENES Y SERVICIOS Version: 06
Municipio de Fecha Actualizacion:
Copacabana 30-11-2021

Fecha Actualizacién:

% DE EJECUCION FISICA

% DE EJECUCION DE RECURSOS

| Lo CONSIDERANDO .

Hacer un breve resumen de la ejecucidn del contrato:

BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO VALOR

Valor inicial del contrato

Valor adiciones

Valor Total del contrato

Valor pagado a la fecha

Valor que falta por pagar/desembolsar

Valor no ejecutado

Valor ejecutado

Rendimientos financieros (si aplica)

1. Observaciones: Indicar alguna anomalia con relacién al contrato:
2. Anexos: Certificacion expedida por el secretario de Despacho donde acredite que el contratista
se encuentra a paz y salvo en la seguridad social v el Acta de Supervision Final.

En virtud de lo anterior, las partes,

_ ACUERDAN:

- » Dar por liquidado el contrato de (Indicar clase de Contrato) Nro. e
. : cuyo objeto fue

al que se refiere el

presente documento.

» De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1893 modificado por el Articulo 32 de la Ley
1150 de 2007, las partes acordaran en este punto los ajustes, revisiones y reconocimientos a
que haya lugar, previa motivacién en los considerandos de este documento.

+ Quedar a paz y salvo por todo concepto en todas las obligaciones originadas en el presente

contrato.
S
lcﬂmgc T
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Version: 03
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Codigo: A-CBS-F-016 -
ACTA DE LIQUIDACION CONTRATACION —
DE BIENES Y SERVICIOS . Version: 06

» o
Muci;:vic;tbe Fecha Actualizacion:
. Copacabana . . . 30-11-2021
Para constancia se firma a los:
SECRETARIO DE DESPACHO COMTRATISTA
ALCALDE MUNICIPAL iN_TERVENTOR

SUPERVISOR

Pagina 3 de 3 . Cadigo: A-CBS-F-016

26 Que a su vez la liquidacién unilateral de un contrato tienen lugar cuando el
contratista no comparece a efectuar la liquidacion por mutuo acuerdo, lo cual implica la
invitacién a liquidar previamente de comun acuerdo el contrato estatal, o cuando las

~ partes no tienen consenso sobre el contenido de la misma segun lo indica el articulo 61
de la ley 80 de 1993.
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27.

28.

29.

30.

31.

Que la liquidacion unilateral tiene un caracter subsidiario, lo que es apenas razonable,
pues siendo el contrato estatal por definicion, un acto juridico bilateral, el estado
econdmico y prestacional del mismo debe regirse primero por la idéntica regla:
ACUERDO DE VOLUNTADES.

Que no evidenciandose ese acuerdo de voluntades, solo en el evento en que el
contratista no comparezca injustificadamente, previa citacién por escrito en la que se
indigue la hora, fecha, lugar , objeto de la diligencia, es decir con observancia del debido
proceso, procedera la administracion a efectuarla sin la presencia de aquel. No obstante
si se da inicio a la liquidacién unilateral por parte de la entidad y el contratista interviene
posteriormente, esta liquidacion se convertira en bilateral.

Que es importante para los supervisores de los contratos quienes tienen de conformidad
con manual de contratacion de la entidad y designacion en cada contrato segun
comunicacion alli establecida la obligacién de LIQUIDAR LOS CONTRATOS A ELLOS
ASIGNADOS, es decir esta actividad de LIQUIDACION DE CONTRATOS ESTA
RADICADA EN CABEZA DE LOS SUPERVISORES DE LOS CONTRATOS

Que en caso de presentarse una liquidacion unilateral sin que la entidad municipio de
Copacabana haya previamente invitado y dejado constancia de ello al contratista a
participar de ella, el acto asi expedido- sin perjuicio de los recursos pertinentes en via
gubernativa, sera susceptible de anulabilidad por abuso de poder o por violacidon al
debido proceso, por lo que es necesario gue los supervisores de los contratos ( quien
a su vez no pueden delegar esta funcién mas si apoyasen en sus equipos de trabajo)
deberan agotar esta etapa dentro del proceso de liquidacién unilateral de un contrato

Que el acta de liquidacién unilateral debe adoptarse mediante acto administrativo
debidamente motivado, en virtud del cual se declara en firme la liquidacion unilateral del

- contrato efectuada por la entidad estatal,( supervisor ) susceptible de recurso de

32.

33.
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reposicion interpuesto por escrito dentro de los cinco dias habiles siguientes a su
notificacion '

Que los supervisores de los contratos designados deben atender a lo estabiecido en el
articulo 60 de la ley 80 de 1993 en su inciso final. Una vez iniciada la etapa de la
liquidacion debe procederse a requerir al contratista para que la otorgue, puesto que la
poliza en si misma nada tiene que ver con la liquidacién dado que ella se orienta a
garantizar la estabilidad, la calidad del bien o servicio suministrado, "la provision de
repuestos y accesorios y el pago de salarios, la responsabilidad civil y en general avalar
las obligaciones que deba cumplir el contratista

Que debe solicitarse la pdliza de estabilidad de la obra cuando corresponda, por parte
del supervisor del contrato al contratista asi como hacer seguimiento de la obra
amparada para poder si llegare a ser necesario realizar las reclamaciones en tiempo
oportuno
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34. Que: conforme a jurisprudencia del Consejo de Estado, seccion tercera, subseccion A, |
sentencia del 31 de marzo de 2011, Magistrado Ponente, Hernan Andrade Rincon: “ la
liquidacion del contrato estatal debe contener: i) estado _en el cual guedaron las|
obligaciones que se surgieron de la ejecucion del contrato. ii) ajustes’, revisiones
y reconocimientos a gque haya lugar segun lo ejecutado y lo pagado, iii) las
garantias inherentes al objeto contractual y excepcionalmente iv) los acuerdos,

~ conciliaciones y transacciones a las cuales llegaren las partes para poner fin a las
divergencias presentadas 'y poder declararse mutuamente a paz y salvo’

35. Indica la misma jurisprudencia del Consejo de estado que: “ la liquidacién del contrato,
para aquellos casos en gue se requiere, ya sea esta bilateral o unilateral, constituye el
momento a partir del cual se entiende que el contrato en cuestion ha finalizado y, en
consecuencia cesan las obligaciones de las partes, salvo lo que en la misma acta se
Prevea, aquellas obligaciones que hayan sido - previamente pactadas como post
contractuales 1o que busca la liquidaciéon es el finiquito. En la liquidacion se hace una
relacién historica del contrato, sino que se hace una descripcion de las cantidades de
obra ejecutada o de las actividades realizadas, se relaciona las obras extras y
adicionales. Asimismo, es un medio idéneo para la solucién de conflictos futuros entre las
partes, pues en el acta de liquidacion podra quedar plasmada la formula de
reconocimientos y compensaciones entre ellas encerrando en su contenido una
verdadera transaccion o una conciliacion de sus diferencias’

36. Que en mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: RATIFICAR NUEVAMENTE QUE CORRESPONDE A LOS
SUPERVISORES DE LOS CONTRATOS ( SECRETARIOS DE DESPACHO -ASESORES y
otros ( 'segun designacién del Alcalde ) ) LIQUIDAR LOS CONTRATOS SUSCRITOS POR
LA ENTIDAD ESTATAL, conforme a Manual de: contratacion de la entidad, ley 80 de 1993,
1150 de 2007, 1474 de 2011 en consonancia con la resolucion 948 del 12 de julio de 2021
“POR ‘MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA MANUAL DE SUPERVISION E
INTERVENTORIA EN EL MUNICIPIO DE COPACABAN.

ARTICULO SEGUNDO. REQUERIR a los supervisores de los contratos designados en
cada contrato del municipio de Copacabana a atender y actuar conforme a los lineamientos
de la resolucion 948 del 12 de julio de 2021 la cual se encuentra coordinado con la ley 80 de
1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y los presentes lineamientos y considerandos del
presente acto administrativo

ARTICULO TERCERO. INSTAR a los supervisores RECORDAR Y ADOPTAR el siguiente
procedimiento cuando se pretenda realizar las liquidaciones de los contratos: bxlaterales
unilaterales, suscritos por la entidad municipio de Copacabana:

A. VENCIDO EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO SE SURTIRAN LOS
SIGUIENTES TRAMITES:LIQUIDACION BILATERAL DE COMUN ACUERO
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. El supervisor proyecfaré el acta de liquidacion dentro del término

establecido en el contrato o dentro de los cuatro meses siguientes a la
ejecucion del mismo, para lo cual solicitara a la secretaria de hacienda la
certificacién de pagos respectiva.

Una vez firmada por las partes, se publicara el acta en el SECOP y demas
plataformas dispuestas pata tal fin.

El acta de liquidacion debe constltulr un fiel reflejo del desarrollo del
contrato y en tal sentido:

Contendra la informacién financiera del contrato

Se pronunciara sobre el cumplimiento de todas las obligaciones

El supervisor debe verificar y dejar constancia del cumplimiento de las
obligaciones del contratista frente a los aportes al sistema de seguridad
social, durante toda la vigencia estableciendo una correcta relacion
entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido
cotizadas '

Expresard de manera clara sobre los saldos que existieren favor o
cargo de cada una de las partes

El contratista podréa dejar consignadas sus inconformidades o
salvedades y los respectivos fundamentos frente a cualquier aspecto
de la ejecucioén del contrato

Se dejara constancia d los ajustes, revisiones y reconocimientos a que
haya lugar, al igual que los acuerdos, conciliaciones y transacciones a
que llegaren las partes para poner fin alas divergencias presentadas y
poder declarase a paz y salvo

Se dejara constancia de las nuevas obligaciones adquiridas por las
partes, tales como reparaciéon o el ajuste de obras, bienes o servicios
que han sufrido deterioro por fuera de lo normal entre el recibo de la
obra y la suscripcion del acta de liquidacion

Se dejard constancia de las obligaciones postventa a cargo del
contratista, tales como mantenimientos programados, garantias
extendidas condiciones de disposicion final o recuperacion ambienta lo
gue ocurra mas tarde.

Cuando sea pertinente, la entidad declarara el recibo a satisfaccion de
los productos contratados y las partes se declararan a paz y salvo por
las obligaciones surgidas por el contrato respectivo

Se determinara el estado de las garantias otorgadas y se declara el
inicio de las coberturas de estabilidad y calidad cuando corresponda.

B. LIQUIDACION PARCIAL: Cuando el acuerdo sea solo parcial, es decir se ponen las

- partes de acuerdo en algunos aspectos acerca del cumplimiento de las obligaciones

del contrato y no en todos, En este caso se debe levantar el acta dejando constancia

de lo acordado y las partes hacer las salvedades del caso- segun lo establecm el
-inciso final del articulo 11 de la ley 1150 de 2007
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1. Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo
~acuerdo, y en este evento la liquidacién unilateral - solo procedera en relacmn con
los aspectos que NO hayan sido objeto de acuerdo.

2. Cuando se habla de salvedades se debe entender que existe dlscrepanma sobre
“algunos temas, asuntos o tépicos del contrato donde las partes tienen posiciones
diversas. El cumplimiento o no de las obligaciones del contrato ponen a las partes|
en situaciones argumentativas cpuestas. Al momento de realizar el acta pueden
ocurrir.varias situaciones entre las cuales se encuentran:

) NO SE DISCUTIO Y POR ELLO NO SE DEJO CONSTANClA En-esta

‘ situacion especifica, las partes no dejan salvedad alguna pr desacuerdo,
sino porque durante el lapso o proceso de la liquidacion las partes no
llevaron a la mesa el tema, derecho u obligaciéon especifica. En este caso
si la parte no lo expuso y no lo pretendié hacer valer sus derechos en esta
oportunidad legal no puede alegarlo en sede judicial, porque al no alegarlo
no actud con el cuidado, la diligencia exigida y debida ( sentencia del 29
de ~agosto de 2007, exp 25000.23-26-000-1 994-09845-01
14854),Consejo de Estado seccidn tercera.

iy SE DISCUTIO Y NO SE DEJO SALVEDAD ALGUNA: No se relinen los
requisitos establecidos por la jurisprudencia y por ello no debe prosperar
Judlc:lalmente las pretensiones de la parte que las alega. El fundamento
para esto consiste en que la parte que la alega debe minimamente
sustentar el motivo o razones de orden técnico y juridico que soportan la
posicion. “ o

i) SE DISCUTIO Y SE DEJO SALVEDAD SIN REQUISITOS: En este caso la
parte sienta su posicidon y ademas deja constancia de la respectiva
salvedad, pero firma el acta sin argumentar ni expresar las razones
técnicas o juridicas, en este caso no debe prosperar judicialmente por falta
de cumplimiento de requisitos exigidos Jurlsprudenmalmente

iv) SE DISCUTIO Y SE DEJO SALVEDAD CON LOS REQUISITOS; En este
evento la parte puede buscar el amparo jurisdiccional para que pretenda el
reconocimiento de sus intereses particulares.

C. LIQUIDACION UNILATERAL: Par que se presente la liquidacion unilateral, es
necesario que se presente una de las siguientes situaciones: i) que el contratista no
se haya presentado al tramite de liquidaciéon por mutuo acuerdo, a pesar de haber
sido convocado o notificado o; ii) si las partes intentan liquidar el contrato de comun
acuerdo pero no llegan a un acuerdo. En esto eventos el municipio de Copacabana
tiene la facuiltad de liquidario unilateralmente mediante acto administrativo motivado
susceptible del recurso de reposiciéon en los términos de la ley 1437 de 2011. Para
ello la entidad municipio de Copacabana dispone de un plazo de dos meses ( 2)
contados a partir del vencimiento del plazo convenido por las partes para practmarla o}
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en su defecto dentro de los cuatro meses siguientes previstos por la ley para efectuar
la liquidacién voluntaria o de comun acuerdo. No obstante "si vencido el termino
anterior para liquidar el municipio conserva la facultad para realizar la liquidacion
unilateral hasta el término de dos afios ( 2 ) contados a partir del vencimiento del
plazo de liquidacion unilateral. Liquidacion que podra darse de comun acuerdo o de
manera unilateral por la entidad estatal. En consecuencia el SUPERVISOR DEL
CONTRATO DEBE REALIZAR EL SIGUIENTE PROCEDIMIENTO:

1. EI SUPERVISOR proyecta el acta de liquidacién, el componente

contractual y el supervisor del contrato le comunica al contratista en la cuenta de
correo electronico por el registrada, que a partir del dia habil siguientes a la fecha
de remision de dicho correo cuenta con el término de tres ( 3 ) dias habiles para
presentarse en la direccion sefialada en la comunicacion, con el fin de suscribir la
correspondiente acta de liquidacion.

2. Sivencido el término anterior el contratista no acude a su suscripcion del acta de
liquidacion, se le remitira pro correo electronico certificado a la direccién fisica pro
él registrada una comunicacién firmada por el ordenador del gasto
correspondiente en al cual lo conmina para que se acerque dentro de los 3 ( tres )
dias habiles siguientes al recibo de la misma a la suscripcién del acta de
liquidacion. :

3. Surtido el término antes citado sin que el contratista haya acudido a la suscripcién
del acta de liquidacion. La entidad procedera a liquidar el contrato unilateralmente
mediante acto administrativo motivado ( utilizar los formatos adoptados por la
entidad en el proceso de calidad ) que se notificara en los términos de los articulo
67,68 y 69 de la ley 1437 de 2011, cuando la notificacion se surta por aviso en el
expediente contractual se dejara constancia de la remisién o publicacion del aviso
y de la feca en que por este medio quedara surtida la notificacién personal.

4. Se publicara el acto administrativo mediante el cual se liquide unilateralmente el
contrato en el secop y demas plataformas que correspondan.

5. En la oficina juridica debe REVISAR los siguientes documentos:

e Proyecto de acta de liquidacion y los respectivos soporte. Si se
presentan observaciones, se debe devolver al SUPERVISOR
solicitante para su ajuste correspondiente, si se encuentra ajustada se
devuelve al supervisor para que continue el procedimiento.

e Proyecto de acto admmlstratlvo de liquidacién unllateral

ARTICULO CUARTO: INCORPORESE el presente acto administrativo “ 223 del 24 de
noviembre de 2023 “ por medio del cual se actualiza el manual de contratacién del Municipio
de Copacabana- en lo referente a la liquidacion de los contratos” como parte del Manual de
contratacion de la entidad Municipio de Copacabana, junto con los .demas actos
administrativos vigentes y concomitantes con el tema. o '
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PARAGRAFO UNIbO Aclarese que la liquidacién de los contratos que celebre el Mumcnplo
de Copacabana SIEMPRE HA ESTADO. A CARGO DE LOS SUPERVISORES DE LOS
CONTRATOS, solo que med|ante el presente a(*to se presentan aciarauones puntuales al
procedlmnento i

ARTICULO QUINTO: ORDENESE al supervisor del contrato que consecutlvamente ala
liquidacion del contrato debera realizar el seguimiento de las actividades . posteriores'y
verificar la calidad del objeto contratado hasta la extension del cubrimiento de las garantias|
de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o recuperacion
ambientai de las obras o bienes.. Si bien es cierto que el acto de liquidacion del contrato
extingue las relaciones juridicas entre las partes, también lo es que subsisten algunas
obligaciones a cargo del contratista el cual pese a haber entregado la obra, los trabajos, © los
bines objeto del contrato, responderad ne obstante haber entregado de los vicios o defectos
que puedan aparecer en el pericdo de garantia o de los vicios ocultos en el término de ley.
Por lo anterior es indispensable que el SUPERVISOR debe exigir al contratista para la
liquidacion del contrato la extension o ampliacién; si es el caso de la garantia o garantias del
contrato, estabilidad de la obra, o de calidad del bien o servicio suministrado.

PARAGRAFO UNICO: Sera responsabilidad del supervisor del contrato velar porque el
contratista cumpla con los compromisos que hayan quedado |nc|u1clos en el acta de
Ilqmdacnon dentro de la vigencia de las garantias.

ARTICULO SEXTO: REMITASE, copia del presente acto administrativo a la personeria
Municipal de Copacabana, control interno, a cada secretaria y/o dependencia admlmstra iva
de la entidad estatal para su deblda socializacion y cumphmlento
ARTICULO SEPTIMO: Deréguese toda disposicién en contrario.

ARTICULO OCTAVO: Contra la presente resolucion no procede re’cursQ' alguno
Dado en Copacabana el dia 24 de Noviembre de 2023

"PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N L b
! P

HECTOR AUGUSTO MONSALVE RESTREPO

Alcalde
Elaboré: Marta lnes Arango J- jefe oficina ]undlca Revisé y aprobo: Héctor Augusto Monsalve Restrepo- alcalde
Firma: : - | Firma:

Pagina 26 de 27 : Cédigo: E-DSG-F-006




